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Diplomuddannelsen i Ledelse er en uddannelse for ledere 
– nuværende såvel som fremtidige. Du vil på uddannelsen 
få faglige og personlige kompetencer, der gør dig i stand 
til at løse opgaver inden for ledelse og organisation. Ud-
dannelsen vil kunne anvendes i både private og offentlige 
virksomheder og er specielt effektiv inden for områder 
som personaleudvikling, organisationsforandring og 
strategi.

Du vil lære, hvordan du vurderer, analyserer og anvender 
de elementer, som indgår i ledelsesprocesserne fra strate-
gisk til operationelt niveau. Undervisningen foregår på et 
højt fagligt niveau med fokus på praksis og vil inddrage 
dine egne cases som en del af forløbet. 

Uddannelsen styrker dine personlige handlekompetencer 
i forhold til et givet ledelsesområde. Du vil lære at arbe-
jde professionelt med ledelse og håndtere komplicerede 
organisatoriske problemstillinger. Uddannelsens faglige 
indhold er centreret omkring det personlige lederskab, 
organisation og medarbejderudvikling.
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Studieforløb - eksempel:

FAKTA OM UDDANNELSEN
Diplomuddannelsen i Ledelse - DL
Uddannelsens faglige og teoretiske indhold er centreret omkring det personlige lederskab, organisering, 
medarbejderudvikling og meningsdannelser, kommunikation, organisationsforandring- og udvikling samt
strategi. Der er mulighed for specialisering via valgfrie moduler. 
Alle moduler afsluttes med skriftlig eller mundtlig eksamen. Uddannelsen afsluttes med afgangsprojekt og diplom.

                       

Ledelse og 
medarbejdere 1+2
10 ECTS

2 x 6 gange

2. semester
10 ECTS

Det personlige
lederskab 1+2
10 ECTS

2 x 6 gange

1. semester
10 ECTS

Ledelse og 
organisation 1+2
10 ECTS

2 x 6 gange

3. semester
10 ECTS

Valgfrie moduler, - udgør
i alt 15 ECTS-point

3 x 5 ECTS,  3 x 6 gange 
eller
1 x 10 ECTS + 5 ECTS
14 gange + 6 gange

4. semester
15 ECTS

Afgangsprojekt
2 gange

Herefter individuel 
vejledning

5. semester
15 ECTS
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Hvad får du ud af uddannelsen?
•	 Teori koblet til praksis gennem refleksion og handling
•	 Et praksisorienteret fokus med cases fra din egen hverdag 

bragt ind i undervisningen
•	 Viden om og erfaring med konkrete værktøjer til yderligere 

værdiskabelse for dig selv og din organisation.
•	 Indsigt i, hvordan du vurderer, analyserer og anvender værk-

tøjer på en reflekteret måde
•	 Kompetencerne til at motivere og initiere udvikling
•	 Evner til at indgå i ledelsesprocesserne fra strategisk til 

operationelt niveau
•	 Evner til at håndtere komplicerede organisatoriske problem-

stillinger
•	 Professionel tilgang til ledelse

Om underviserne
På Center for Videreuddannelse varetages under-
visningen af engagerede og højt kvalificerede  
undervisere med et solidt afsæt fra erhvervslivet, 
der kan byde ind med en bred portefølje af praktisk 
erfaring som supplement til det teoretiske stof. 

Om uddannelsen
Diplomuddannelsen Ledelse (DL) er en akkrediteret kompe-
tencegivende videreuddannelse, der udbydes på deltid under 
Lov om Åben Uddannelse. 
Den kan tages på to år og skal tages inden for 6 år. 
Uddannelsen er på bachelorniveau som HD 2. del. 
Undervisningen foregår om aftenen på DTU Diplom i Ballerup.

Økonomi (priser efterår 2017)
•	 Moduler på 5 ECTS-point: kr. 6.500
•	 Moduler på 10 ECTS-point: kr. 13.000                  

(Dog undtaget: ‘Kommunikation og teamrelationer’         

kr. 13.695  - personprofilskema er inkluderet i prisen)

•	 Afgangsprojekt 15 ECTS-point: kr. 14.500

Adgangskrav
•	 Relevant adgangsgivende uddannelse mindst på 

niveau med en erhvervsakademiuddannelse eller 
en relevant  videregående voksenuddannelse 
(VVU).

•	 Mindst 2 års relevant erhvervserfaring efter 
gennemført adgangsgivende uddannelse.
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